Legismap Roncarati
Resolucdo CNPC n° 48 comparada e comentada

Em 12 de janeiro de 2022 entrou em vigor a Resolucao CNPC n? 48/2021, que dispde sobre regras

relativas as despesas administrativas das entidades
revogando a Resolucao CGPC n2 29/2009.

fechadas de previdéncia complementar - EFPC,

O fato de a nova Resolucdo adotar uma estrutura de capitulos e secdes distinta da anterior torna

arida a comparacdo entre as normas, dificultando a
alteracdes de mérito, dos que passaram por ajustes

visualizacao dos dispositivos que tiveram
meramente redacionais e daqueles cuja

redacao nao sofreu modificagao, embora tenham sido realocados.

Visando a superar essas dificuldades de percepcao das alteracdes promovidas, preparamos um

quadro comparativo que, na primeira coluna, traz di

spositivos da Resolucdao CGPC n¢ 29/2009,

colocados fora da ordem sequencial original para que estejam ao lado dos dispositivos

correspondentes na Resolucao CNPC n¢ 48/2021.

Poderd ser visto no quadro a seguir que a maior parte das alteracdes nao contém modificacao de
mérito, tanto que ndo foram objeto de qualguer comentario, os quais, quando cabiveis, foram

apresentados na terceira coluna do quadro. A partir
Resolucdo impoe as EFPC algumas acdes, a saber

desta analise, é possivel constatar que a nova

(i) revisao do regulamento do Plano de Gestao Administrativa - PGA, para que contenha, dentre
outros aspectos, os indicadores de gestdo que serdo adotados pela EFPC e os critérios de realizacdo
das despesas administrativas, considerando os novos padrdes estabelecidos e rol de elementos

minimos;

(ii) eventual aprimoramento de ferramentas de controle orcamentario, que destaquem nao
somente as despesas incorridas, mas também as fontes de receitas e o comportamento dos

indicadores selecionados;

(iii) andlise das informacdes sobre o PGA que constardao do Relatdrio Anual de Informacdes - RAI, a
fim de verificar se atendem aos novos requisitos normativos; e

(iv) para as EFPC que possuem patrocinadores estatais, adaptacdao a nova regra, segundo a qual os
limites legais de despesas devem ser aferidos por plano cujo patrocinador esteja sujeito a disciplina

da Lei Complementar n2 108/2001, e nao mais pelo

Considerando que a Resolucdo CNPC n2 48 j4 estéd p

conjunto de planos com essas caracteristicas.

lenamente em vigor, espera-se que essa Vvisao

comparada e comentada auxilie as EFPC na compreensao do alcance das mudancas,
proporcionando melhores condicdes para a realizacdo das adaptacdes que porventura venham a

ser necessarias.

Resolucao CGPC N2 29/2009 (revogada)

Resolucao CNPC N2 48/2021 (nova)

Art. 12 As entidades fechadas de previdéncia
complementar - EFPC, na definicao das fontes de
custeio e na realizacao das despesas
administrativas, devem observar o disposto nesta
Resolucdo.

Art. 12 As entidades fechadas de previdéncia
complementar devem observar as fontes, os
limites para custeio administrativo, os critérios e
os controles relativos as despesas administrativas
estabelecidos nesta Resolucao.

CAPITULO | - DEFINICOES

CAPITULO | - DAS DEFINICOES

Art. 29 Para fins desta Resolucdo, entende-se por:

Art. 29 Para fins do disposto nesta Resolucao, as
entidades devem considerar as seguintes
definicOes:

| - custeio administrativo: recursos para cobertura
das despesas administrativas da EFPC;

| - custeio administrativo: recursos destinados ao
plano de gestao administrativa (PGA) para
cobertura das despesas administrativas;

Il - despesas administrativas: gastos realizados pela
EFPC na administracao de seus planos de

Il - despesas administrativas: gastos realizados na

dministracdo dos planos de beneficios de carater
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beneficios, por meio do plano de gestdo
@administrativa - PGA, incluidas as despesas de
investimentos;

previdenciario;

\V - receitas administrativas: receitas derivadas
diretamente da gestao administrativa dos planos
de beneficios da EFPC;

Il - receitas administrativas: receitas oriundas da
gestao administrativa da entidade fechada de
previdéncia complementar, como as provenientes
de seguradoras, de ganho na venda de
imobilizado, de publicidade e outras;

Sem correspondente da norma revogada

IV - orcamento: instrumento de planejamento que
define as fontes de custeio e as estimativas de
receitas, bem como estabelece as projecdes de
despesas para determinado periodo;

Il - dotacao inicial: aporte destinado a cobertura
das despesas administrativas, realizado pelo
patrocinador, instituidor ou participante, referente
2 sua adesdo ao plano de beneficios;

Sem correspondente da nova norma.

IV - fundo administrativo: fundo para cobertura de
despesas administrativas a serem realizadas pela
EFPC na administracdao dos seus planos de
beneficios, na forma dos regulamentos;

V - fundo administrativo: fundo constituido pela
diferenca apurada entre as receitas e as despesas
da Gestao Administrativa, destinado a cobertura
de despesas administrativas a serem realizadas
pela entidade na administracao dos seus planos de
beneficios de carater previdenciario, na forma do
regulamento do plano de gestdao administrativa;

VI - taxa de administracao: percentual incidente
sobre o montante dos recursos garantidores dos
planos de beneficios no ultimo dia do exercicio a
que se referir; e

VI - taxa de administracao: percentual incidente
sobre o montante dos recursos garantidores dos
planos de beneficios, cujo valor correspondente é
transferido ao plano de gestao administrativa; e

VIl - taxa de carregamento: percentual incidente
sobre a soma das contribuicées e dos beneficios
dos planos no exercicio a que se referir.

VIl - taxa de carregamento: percentual incidente
sobre a soma das contribuicdes e dos beneficios
dos planos, cujo valor correspondente é
transferido ao plano de gestdao administrativa.

CAPITULO Il - DAS FONTES DE CUSTEIO
ADMINISTRATIVO

CAPITULO 1l - DO CUSTEIO ADMINISTRATIVO

Art. 32 Constituem fontes de custeio para cobertura
das despesas administrativas dos planos de
beneficios operados pela EFPC:

Art. 32 As fontes de custeio para cobertura das
despesas administrativas dos planos de beneficios
operados pelas entidades sao:

| - contribuicao dos participantes e assistidos;

| - contribuicao dos participantes e assistidos;

Il - contribuicao dos patrocinadores e instituidores;

Il - contribuicao dos patrocinadores e instituidores;

lll - reembolso dos patrocinadores e instituidores;

Il - reembolso dos patrocinadores e instituidores;

IV - resultado dos investimentos;

IV - resultado dos investimentos;

V - receitas administrativas;

V - receitas administrativas;

VI - fundo administrativo;

VI - fundo administrativo;

VIl - dotacao inicial; e

VIl - dotacao inicial; e

VIl - doacoes.

VIl - doacoes.

Sem correspondente da norma revogada

Paragrafo Unico. A entidade deve manter controles
internos para demonstrar as fontes utilizadas
pelos planos de beneficios.

foram
utiliza
orca

CAPITULO IV - DAS RECEITAS ADMINISTRATIVAS

Secao ll- Receitas administrativas

Art. 10. A EFPC pode auferir receitas
administrativas na operacao e execucao dos planos

Art. 42 As entidades podem auferir receitas
administrativas, observado o disposto na Lei
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de beneficios que administra, desde que observado
0 disposto no art. 32 da Lei Complementar n2 109,
de 2001.

Complementar n2 109, de 2001.

§ 12 A EFPC deve identificar, avaliar, controlar e
monitorar os riscos envolvidos na celebracao de
contratos que originem receitas administrativas.

Paragrafo Unico. A entidade deve identificar,
@valiar, controlar e monitorar os riscos envolvidos
na celebracao de contratos que originem receitas
administrativas.

Esse
Ambit
previ
13/04

§ 22 As receitas administrativas auferidas pela
EFPC, nos termos do caput, deverao ser deduzidas
dos limites estabelecidos no art. 69°.

Sem correspondente da nova norma.

O limi
aquel
108.
ddmi
segur
publi
do li

CAPITULO Il - DOS CRITERIOS E LIMITES

Secao ll- Dos Limites para Cobertura das Despesas
IAdministrativas

CAPITULO Il - DOS LIMITES PARA AS ENTIDADES
REGIDAS PELA LEI COMPLEMENTAR N.2 108, DE
2001

Art. 62 O limite anual de recursos destinados pelo
conjunto dos planos de beneficios executados pela
EFPC de que trata a Lei Complementar n2 108, de
2001, para o plano de gestao administrativa,
observado o custeio pelo patrocinador,
participantes e assistidos, é um entre os seguintes:

Art. 52 O limite anual de recursos destinados para
0 plano de gestao administrativa pelos planos de
beneficios de cardter previdencidrio patrocinados
por entes de que trata a Lei Complementar n2 108,
de 2001, deve ser um dos seguintes:

Ha u
limite
subm
aferid

| - taxa de administracdo de até 1% (um por cento);
ou

| - até um por cento em relagao aos recursos
garantidores dos planos de beneficios de carater
previdenciario, no ultimo dia do exercicio de
referéncia; ou

Il - taxa de carregamento de até 9% (nove por
cento).

Il - até nove por cento em relagao ao somatdrio
das contribuicdes e dos beneficios de caréater
previdenciario (fluxo previdenciario), no exercicio
de referéncia.

Art. 82 O plano ou conjunto dos planos de
beneficios de que trata a Lei Complementar n? 108,
de 2001, mesmo que administrado por EFPC sujeita
exclusivamente a disciplina da Lei Complementar
n2 109, de 2001, submete-se aos limites
estabelecidos no art. 6°.

Paragrafo Unico. O plano de beneficios de carater
previdencidrio de que trata a Lei Complementar n®
108, de 2001, mesmo que administrado por
entidade fechada de previdéncia complementar
sujeita exclusivamente a disciplina da Lei
Complementar n? 109, de 2001, submete-se ao
limite estabelecido no caput.

Art. 92 Aplica-se as EFPC e aos planos de beneficios
constituidos no ambito da Lei Complementar n®
108, de 2001, que tenham seu inicio de operagao
apds a data de entrada em vigor desta Resolucdo, o
prazo de 60 (sessenta) meses para o
enguadramento aos limites estipulados no art. 69.

Art. 62 As entidades fechadas de previdéncia
complementar e os planos de beneficios de
carater previdenciario regidos pela Lei
Complementar n2 108, de 2001, que iniciarem seu
funcionamento apds a vigéncia desta Resolucao,
devem se enquadrar ao limite estabelecido no art.
52 no prazo de cinco anos.

Paragrafo Unico. A contagem do prazo para
enquadramento de que trata o caput inicia a partir
do exercicio subsequente a data de funcionamento
da entidade ou do plano de beneficios.

conce
prépri

Art. 79 As fontes de custeio de que tratam os
incisos VI a VIl do art. 32 ndo sao computadas para
\verificacao do limite de que trata o art. 6°.

Sem correspondente da nova norma.

Art. 42, § 29 Os critérios que trata o caput

CAPITULO IV - DO CONTROLE E TRANSPARENCIA

Desta
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[quantitativos e qualitativos das despesas

administrativas] devem constar no regulamento do
plano de gestao administrativa, nos termos do item
27 do Anexo C da Resolucao n® 28, de 26 de janeiro
de 2009.

DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS

Art. 72 As fontes de custeio administrativo
passiveis de inclusao no orcamento anual, os
critérios quantitativos e qualitativos para a
realizacao das despesas administrativas e os
indicadores de gestao devem estar expressamente
previstos no regulamento do plano de gestao
administrativa.

IV - nUmero de participantes e assistidos; e

V - forma de gestao dos investimentos.

Art. 52 Os critérios quantitativos e qualitativos para [Secdo |- Critérios Como

a realizacao das despesas administrativas da EFPC const
devem possibilitar a avaliacdo da relacdo entre a  |Art. 82 Os critérios quantitativos e qualitativos algu
necessidade e adequacao dos gastos com os para avaliacao das despesas administrativas elem
resultados obtidos, considerando-se, dentre outros, devem considerar, no minimo, os seguintes se ne
0s seguintes aspectos: @spectos: PGA
adeq

| - recursos garantidores dos planos de beneficios; | - os recursos garantidores dos planos de Houv

beneficios de cardter previdenciario contri

Il - quantidade de planos de beneficios; @dministrados; utiliza
de cu

IIl - modalidade dos planos de beneficios; Il - as contribuicdes e os beneficios concedidos; basea

rateio

Il - a quantidade e a modalidade dos planos de
beneficios de carater previdenciario
ddministrados;

IV - o nUmero de participantes e assistidos;

V - a utilizacao do fundo administrativo;

VI - as fontes de custeio administrativo; e

VIl - a forma de gestao dos investimentos.

0s pla
denot
regul
rateio
consi

Sem correspondente da norma revogada

Art. 92 Os indicadores de gestao para
acompanhamento e controle devem evidenciar, no
minimo:

| - a taxa de administracao e a taxa de
carregamento;

Il - as despesas administrativas em relagao:
@) ao total de participantes;

b) aos recursos garantidores dos planos de
beneficios de cardter previdenciario
ddministrados;

c) ao ativo total; e

d) as receitas administrativas.

Il - as despesas de pessoal; e

IV - a evolucao do fundo administrativo.

indica
forma
outro

Paragrafo Unico. O Conselho Deliberativo da EFPC

Secao lll- Governanca
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deve estabelecer o limite de que trata o caput [do
art. 6°].

Art. 10. O conselho deliberativo, ou outra instancia
estatutaria competente, da entidade, deve:

| - estabelecer o limite de que trata o art. 59;

Art. 32, Paragrafo Unico. Compete ao Conselho
Deliberativo, ou outra instancia estatutaria
competente, definir as fontes de custeio,
observados os regulamentos dos planos de
beneficios, por ocasido da aprovacdo do orcamento
anual, as quais deverdao estar expressamente
previstas no plano de custeio.

Il - definir as fontes de custeio administrativo, por
ocasiao da aprovacao do orcamento anual, as
quais deverao estar expressamente previstas no
plano de custeio; e

Secao |- Dos Critérios das Despesas
Administrativas

Art. 42 Cabera ao Conselho Deliberativo, ou outra
instancia estatutdria competente, fixar os critérios
quantitativos e qualitativos das despesas
administrativas, bem como as metas para os
indicadores de gestao para avaliacao objetiva das
despesas administrativas, inclusive gastos com
pessoal.

Il - fixar os critérios quantitativos e qualitativos
para a realizacao das despesas administrativas e
os indicadores de gestao para acompanhamento e
dvaliacao objetiva da evolucao das despesas
administrativas, inclusive gastos com pessoal, e
suas metas.

§ 12 Os indicadores de gestao de que tratam no
caput devem ser definidos pela Diretoria-Executiva
da EFPC.

Sem correspondente da nova norma.

Consi
indica

CAPITULO VI - DO ACOMPANHAMENTO E CONTROLE
DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS

Art. 12. Caberd ao Conselho Fiscal da EFPC o
acompanhamento e controle da execucao
orcamentaria e dos indicadores de gestdo das
despesas administrativas, inclusive quanto aos
limites e critérios quantitativos e qualitativos, bem
como a avaliacao das metas estabelecidas para os
indicadores de gestdao, em consonancia com o
inciso | do art. 19 da Resolucao n? 13, de 2004.

Art. 11. O conselho fiscal da entidade deve
acompanhar e controlar a execugao orcamentaria,
com observancia ao limite de que trata o art. 59,
dos critérios quantitativos e qualitativos e dos
indicadores de gestao das despesas
administrativas e de suas respectivas metas.

Paragrafo Unico. O conselho fiscal deve se
manifestar sobre o disposto no caput por ocasiao
da elaboracao do relatério de controle interno.

CAPITULO VII - DA TRANSPARENCIA DAS DESPESAS
ADMINISTRATIVAS

Secdo IV- Transparéncia

Art. 14. Sem prejuizo das demais obrigacdes
quanto a transparéncia da gestado de informacdes
dos planos de beneficios, a EFPC devera
disponibilizar aos participantes e assistidos os
dados relativos as suas despesas administrativas,
inclusive as despesas de investimentos.

Art. 12. A entidade deve incluir item especifico
sobre suas despesas administrativas no Relatério
Anual de Informacdes (RAI), indicando as fontes de
custeio administrativo utilizadas, as despesas
dministrativas incorridas e os indicadores
previstos no art. 92.

Art. 13. A Secretaria de Previdéncia Complementar
- SPC devera difundir, no sitio eletrénico do
Ministério da Previdéncia Social na rede mundial de
computadores, as informagdes das despesas
administrativas consolidadas das EFPC, sopesadas
pelos resultados obtidos, observada a qualificagao
das EFPC, as caracteristicas e modalidades dos

Art. 13. A Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar deve divulgar, em seu
sitio eletronico na internet, informacdes sobre as
despesas administrativas consolidadas das
entidades, sopesadas pelos resultados obtidos,
considerando, no minimo, o patrimoénio, a
qualificacdo e o numero de participantes e
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planos de beneficios, o nimero de participantes e
assistidos e a forma de gestao dos investimentos.

assistidos.

observar os limites fixados no art. 62, terd prazo de
até 60 (sessenta) meses, a partir da entrada em
\vigor desta Resolucao, para se adequar ao referido
limite.

Paragrafo Unico. O limite de destinacao de recursos
para o plano de gestdo administrativa, até o
enquadramento de que trata o caput, sera
calculado com base no exercicio de 2009.

CAPITULO V - DAS RECEITAS E DESPESAS ICAPITULO V- DAS DISPOSICOES FINAIS Essa i

IADMINISTRATIVAS DOS PLANOS DE ASSISTENCIA A plano

SAUDE Art. 14. O plano de assisténcia a saude registrado jnorm
na Agéncia Nacional de Saude Suplementar (ANS), [simpli

Art. 11. As receitas e despesas administrativas de jadministrado por entidade fechada de previdéncia [mérit

plano de assisténcia a salde, de que trata o art. 76 complementar, deve custear as suas despesas

da Lei Complementar n? 109, de 2001, registrado @dministrativas exclusivamente com recursos do

na Agéncia Nacional de Salde Suplementar - ANS [préprio plano e de suas fontes de custeio.

devem:

| - ser, respectivamente, auferidas e custeadas

integralmente com recursos oriundos do préprio

plano de assisténcia a salude e de suas fontes de

custeio; e

Il - observar a legislacdo aplicavel ao setor de

salide suplementar.

CAPITULO VIII - DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E [Sem correspondente da nova norma. Os di

FINAIS revog

vista
Art. 15. A EFPC de que trata a Lei Complementar n2 mom
108, de 2001, que no exercicio de 2010 nao send

Art. 16. Fica a SPC autorizada a editar instrucoes
complementares necessarias a execucao do
disposto nesta Resolucao.

Art. 15. Fica a Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar autorizada a editar
instrucdes complementares necessarias a
lexecucao do disposto nesta Resolucao.

Art. 20. Revogam-se a partir de 12 de janeiro de
2010, a Resolugcdo CPC n¢ 01, de 9 de outubro de
1978, e as demais disposi¢cdes em contrario.

Art. 16. Fica revogada a Resolucdao CGPC n? 29, de
31 de agosto de 2009.

Art. 17. O § 22 do art. 62 da Resolugao n® 12, de
2002, passa a vigorar com a seguinte redacao:

"§ 22 O funcionamento da EFPC dar-se-4 com o
inicio da arrecadacdo das contribuicdes, apds
atingido o nimero minimo de quinhentos
participantes no plano de beneficios instituido."
(NR)

Sem correspondente da nova norma.

Art. 18. A ndo observancia das disposicées desta
Resolucdo sujeitara a entidade fechada de
previdéncia complementar e seus administradores
as sancoOes previstas na legislacdo em vigor.

Sem correspondente da norma revogada.

Art. 19. Esta Resolucao entra em vigor em 12 de
janeiro de 2010.

Art. 17. Esta Resolucao entra em vigor em 12 de
janeiro de 2022.

Fonte: Abrapp, em fevereiro de 2022
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