Legismap Roncarati
Mulher doente que foi demitida e perdeu plano de salde sera indenizada

Juiza condenou um shopping e uma empresa de limpeza em danos morais por dispensar,
por justa causa, trabalhadora doente

A juiza do Trabalho Ananda Tostes Isoni, da 212 vara do Trabalho de Brasilia/DF, condenou um
shopping e uma empresa de limpeza pela demissao de uma trabalhadora que estava de licenca
apés ficar doente no trabalho. Na acdo, a magistrada também condenou a empresa a pagar
indenizacao de R$ 15 mil a funcionéria.

A trabalhadora foi admitida em marco de 2009, na funcao de servicos gerais e, no decorrer do
servico, foi acometida por doencas do trabalho sendo afastada no ano de 2010, 2011 e 2018. Ao
retornar do afastamento, precisou fazer novo requerimento, uma vez que seu quadro clinico
continuava instavel. Para a surpresa da mulher, o beneficio foi suspenso por divergéncia de

informacdes fornecidas pela empresa ao INSS. Depois disso foi dispensada por justa causa, em
20109.

Leia aqui na integra.

Fonte: Migalhas, em 26.06.2022
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https://www.migalhas.com.br/quentes/368538/mulher-doente-que-foi-demitida-e-perdeu-plano-de-saude-sera-indenizada
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