
Legismap Roncarati
RC Empregador + Vida = Sucesso de verdade

Você sabia que toda empresa precisa ter seguro de vida para os empregados e RC Empregador?

Todos sabemos que as condenações por morte e invalidez na Justiça do Trabalho representam um
dos maiores riscos de prejuízo para as empresas. O que muitos não sabem é a possibilidade de se
proteger por meio de um seguro, ou melhor: 2 seguros.

A empresa precisa ter um RC Empregador para garantir reembolso nas condenações de danos
morais e um seguro de vida pago em benefício dos empregados para ajudar “no saldo” das
condenações materiais no caso de morte e invalidez permanente.

Você deve mostrar esse risco e a respectiva proteção para o seu cliente por meio de casos reais,
pois assim ele mesmo verá que é loucura arriscar seu negócio sem contratar um bom seguro.

Agora você deve estar se perguntando:

- Como mostrar tudo isso para o cliente?
- Como encontrar os argumentos certos?
- Qual capital deve ser contratado no empregador e no vida para garantir uma boa proteção para a
empresa?

É justamente isso que vou mostrar na aula da semana amanhã no Youtube!

Terça-feira às 20h30 ao vivo no Youtube!

Aperte no botão abaixo e toque em “
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