Legismap Roncarati
TJIMT determina manutencao de contrato coletivo familiar de plano de saulde rescindido unilateralmente

Em decisdo unanime, a Terceira Camara de Direito Privado do Tribunal de Justica de Mato Grosso
determinou a continuidade de um contrato de plano de salde coletivo familiar que havia sido
rescindido unilateralmente pela operadora. O julgamento ocorreu sob relatoria da desembargadora
AntoOnia Siqueira Gongalves.

O caso envolveu um plano de saude com apenas dez beneficiarios, todos membros da mesma
familia. A operadora havia cancelado o contrato sob alegacao de irreqularidade contratual,
enviando notificacdo prévia e concedendo prazo para portabilidade. No entanto, a rescisdo ocorreu
sem justificativa idénea, o que levou o autor da acdo a recorrer da decisdo de primeiro grau que
havia julgado seus pedidos improcedentes.

A Terceira Camara reconheceu gue o plano em questao configurava um "falso coletivo", pratica em
que operadoras mascaram contratos individuais ou familiares como empresariais para se eximirem
de obrigacdes legais. Segundo a relatora, “em contratos coletivos com menos de 30 usuarios, a
operadora nao pode rescindir unilateralmente sem apresentar motivacao legitima, conforme
entendimento consolidado do Superior Tribunal de Justica”.

O voto também destacou a aplicacao do Cddigo de Defesa do Consumidor e da Lei n? 9.656/98, que
regula os planos de saude. A jurisprudéncia do ST) reforca que, nesses casos, devem ser aplicadas
as normas dos contratos familiares, que impedem o cancelamento arbitrario, exceto em casos de
fraude ou inadimpléncia — situacdes nao comprovadas nos autos.

Além de reconhecer o vinculo contratual como valido, o TIMT declarou a nulidade da cldusula que
permitia a rescisdo unilateral sem motivacao e fixou honorarios advocaticios de 10% sobre o valor
da causa, além de condenar a operadora ao pagamento das custas processuais.

A indenizacao por danos morais nao foi discutida em sede recursal, sendo mantida a sentenca
quanto a este ponto.
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