Legismap Roncarati
Pottencial Seguradora anuncia Renata Horta como nova Diretora de Gente e Cultura

Executiva com mais de 20 anos de experiéncia em Recursos Humanos chega para
fortalecer as estratégias de gestao de pessoas, cultura organizacional e
desenvolvimento de talentos da companhia

A Pottencial Seguradora, empresa lider no mercado brasileiro de Seguro Garantia e vice-lider em
Seguro Fianca Locaticia, anuncia a chegada de Renata Horta como sua nova Diretora de Gente e
Cultura.

Com mais de 20 anos de experiéncia em Recursos Humanos, Renata construiu sua trajetéria em
empresas de diferentes portes e segmentos, incluindo os setores de aviacdo, midia e industria
farmacéutica. Ao longo da carreira, liderou iniciativas de desenvolvimento organizacional, gestao
de performance, engajamento, transformacao cultural, compliance, ESG e eficiéncia operacional.

Administradora de formacdo, com pds-graduacdao em Gestao de Pessoas e Marketing, MBA em
Negécios e formacdo como conselheira, a executiva traz uma visao estratégica voltada a
construcao de ambientes de confianca, colaboracao e alto desempenho.

“Estou muito entusiasmada em fazer parte da Pottencial, uma empresa que se destaca por sua
trajetéria de crescimento, inovacao e valorizacdo das pessoas. Espero contribuir para consolidar um
ambiente ainda mais colaborativo, que estimule o potencial dos profissionais e apoie os objetivos
estratégicos do negécio”, afirma Renata.

“Renata reune sélida experiéncia em gestdo de pessoas e uma visdo estratégica alinhada ao atual
momento da Pottencial. Sua chegada reforca nosso compromisso com a evolucao das
competéncias, o fortalecimento do ambiente organizacional e o crescimento sustentavel da
companhia”, destaca Joao Geo Neto, CEO da Pottencial.

Na nova posicdo, Renata serd responsdvel por dar continuidade as estratégias de atracao,
desenvolvimento e retencdo de talentos, além de liderar as iniciativas de cultura organizacional e
experiéncia dos colaboradores.

Fonte: Imagem Corporativa, em 17.06.2026
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