Legismap Roncarati
Home office e 0 RC Empregador

Assista aqui ao video

Essa semana recebi uma duvida muito pertinente ao momento que estamos vivendo: os danos
sofridos pelos empregados durante o horéario de trabalho estariam amparados na cobertura RC
Empregador mesmo ele trabalhando em casa (home office)?

Antes de responder essa pergunta, preciso esclarecer primeiro um equivoco bem comum sobre
essa cobertura. Nao é qualguer dano do empregado que sera objeto de protecao da apdlice,
tampouco nao serao todas as condenacdes por acidente de trabalhao contra o empregador que
serao indenizados na apdlice.

O RC Empregador ampara acidentes de trabalho que resultem, Unica e exclusivamente, morte ou
invalidez permanente. Ou seja, danos corporais e as consequentes despesas médicas, prejuizo
financeiro, bem como doencas ocupacionais nao estarao cobertos se o evento nao for morte ou
invalidez.

Esclarecido esse ponto, vou a pergunta inicial desse artigo: se os acidentes sofridos na casa do
empregado durante o horario de trabalho estariam cobertos na apélice. Supondo que o empregado
ficou permanentemente incapacitado para o trabalho ou veio a 6bito em consequéncia do acidente.
O seguro cobre a responsabilidade do empregador. E serd que ele poderia ser responsabilizado
por um acidente sofrido em local que ele nao possui qualquer controle, sequer conhece as
condicdes e elementos de possivel risco e nada pode fazer para melhorar ou alterar referidas
condicoes?

Vai depender de analise especifica caso a caso, ndo sabemos como o judiciario decidird nessas
situacodes.

O gue podemos notar é que as empresas que contratam transporte para os seus colaboradores
tiveram uma enorme reducao de risco no RC Empregador e diante dessa crise econbémica
provocada pelos efeitos do coronavirus, esse é mais um elemento que justifica uma reducao de
prémio na renovacao do seguro de RC Geral.
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https://www.youtube.com/watch?v=X1QOhWNQm2k&feature=emb_logo
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